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Voorstel:

De profielschets voor de nieuwe kroonbenoemde burgemeester van Alphen aan den Rijn vast
te stellen.

Kerngegevens

Publiekssamenvatting

De vertrouwenscommissie heeft een profielschets voor de nieuwe kroonbenoemde
burgemeester van Alphen aan den Rijn opgesteld. Bij het opstellen heeft de
vertrouwenscommissie onder meer gebruik gemaakt van de input uit de samenleving. Nadat
de raad de profielschets heeft vastgesteld, krijgt de commissaris van de Koning de
profielschets aangeboden. Vervolgens wordt de vacature formeel opengesteld en kan naar
verwachting véér de zomer van 2027 de nieuwe burgemeester worden beédigd.

Inleiding/aanleiding

Vanwege het ontslag van burgemeester mevrouw J.W.E. Spies is de heer J.P. Rehwinkel

per 20 januari 2025 als waarnemend burgemeester benoemd. Toen is ook de procedure
gestart om een nieuwe kroonbenoemde burgemeester te werven, die procedure is echter op
13 mei 2025 uitgesteld. Per 13 oktober 2025 is de heer F.D. van Heijningen als waarnemend
burgemeester benoemd.

De commissaris van de Koning heeft in september 2026 een constructief gesprek gevoerd
met de fractievoorzitters van de gemeenteraad. De conclusie is dat de gemeente klaar is om
op zoek te gaan naar een nieuwe kroonbenoemde burgemeester. De eerder in gang gezette
procedure wordt dan ook hervat.

De gemeenteraad heeft een vertrouwenscommissie samengesteld die namens de raad nauw
betrokken is bij deze procedure, bijvoorbeeld bij het opstellen van een profielschets en door
selectiegesprekken met kandidaten te voeren. Deze commissie functioneert op basis van de
Verordening Vertrouwenscommissie benoeming burgemeester Alphen aan den Rijn 2024.



Vanwege de gemeenteraadsverkiezingen eerder dit jaar zijn eerdere benoemingen komen te
vervallen en zijn de leden, voorzitter en adviseur van de vertrouwenscommissie op 15
oktober 2026 opnieuw door de raad benoemd. Deze vertrouwenscommissie heeft een
definitieve profielschets (vacaturetekst) opgesteld.

Beoogd maatschappelijk resultaat

Het doel van het vaststellen van de profielschets is het komen tot een nieuwe
kroonbenoemde burgemeester voor Alphen aan den Rijn. De profielschets wordt gebruikt als
tekst voor de werving en selectie. Daarnaast vormt de profielschets in de komende jaren het
ijkpunt voor de periodieke gesprekken met de burgemeester over zijn/haar functioneren.

Kader
De belangrijkste kaders waarbinnen de procedure om te komen tot een kroonbenoemde
burgemeester plaatsvindt zijn:
- Artikel 131 van de Grondwet;
- Artikelen 61, 61a en 61c van de Gemeentewet;
- Circulaire benoeming, klankbordgesprekken en herbenoeming burgemeester van
het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties;
- Handreiking burgemeesters, benoeming, herbenoeming, klankbordgesprekken en
afscheid;
- Verordening op de vertrouwenscommissie benoeming burgemeester Alphen aan den
Rijn 2024.

Argumenten, eventuele risico’s en eventuele alternatieven

Het vaststellen van een profielschets door de gemeenteraad is een belangrijke stap in de
procedure om te komen tot een kroonbenoemde burgemeester. De profielschets, die als
bijlage bij dit raadsvoorstel is gevoegd, bestaat uit een aantal onderdelen. Allereerst wordt
een schets gegeven van de gemeente Alphen aan den Rijn, de uitdagingen voor de komende
jaren en de regionale samenwerking. Vervolgens wordt toegelicht wat voor burgemeester
Alphen aan den Rijn zoekt: als persoon, bestuurder, handhaver van de openbare orde en
veiligheid en belangenbehartiger in de regio. Tot slot is opgenomen wat de inwoners en
maatschappelijke organisaties van de nieuwe burgemeester vragen.

Kort samengevat zoekt onze gemeente een burgemeester die weet wat er leeft in de
samenleving, oog en oor heeft voor alle inwoners, verschillen kan overbruggen, de belangen
van Alphen aan den Rijn vertegenwoordigt in de gemeente en daarbuiten, verbindend en
daadkrachtig optreedt wanneer dat nodig is. Bovendien sluit de nieuwe burgemeester Alphen
aan den Rijn in zijn/haar (Groene) Hart!

Participatie

De vertrouwenscommissie heeft bij het opstellen van de concept profielschets gebruik
gemaakt van de input uit de samenleving. De Alphense samenleving heeft de mogelijkheid
gekregen om via een digitale vragenlijst (flitspeiling) haar voorkeuren en wensen m.b.t. de
nieuwe burgemeester aan te geven. Deze inwonersconsultatie vond plaats van 3 t/m 16
maart 2025. Alle gebruikelijke gemeentelijke kanalen zijn ingezet om de inwoners-



consultatie onder de aandacht te brengen. De vragenlijst is 1444 keer ingevuld. Ook is een
aantal maatschappelijke organisaties, de kinderraad, de jongerenraad en personen die veel
met de burgemeester samenwerken, gevraagd naar hun wensen en ideeén. Hun inbreng is
zoveel mogelijk meegenomen in deze profielschets. Als belangrijkste eigenschappen van de
nieuwe burgemeester zijn genoemd: betrokken zijn bij inwoners, ondernemers, verenigingen
en organisaties, het opkomen voor de belangen van onze gemeente en het zichtbaar zijn in
alle wijken en dorpen. De nieuwe burgemeester moet vooral niet onpersoonlijk besturen,
zich niet laten beinvloeden door anderen of de kernen links laten liggen. Als deelnemers de
gemeente Alphen aan den Rijn in een paar woorden mogen omschrijven, noemen ze vooral
‘Groen’, gevolgd door ‘Mooi’ en ‘Groot’, Betrokken’ en ‘Divers’. Deelnemers zouden de
nieuwe burgemeester vooral Boskoop, de dorpskernen, het Park Zegersloot en het centrum
van Alphen aan den Rijn willen laten zien.

Financiéle consequenties

De kosten die in 2025 zijn gemaakt in verband met de procedure om te komen tot een
kroonbenoemde burgemeester zijn verwerkt in de Voorjaarsnota 2025 ten laste van het
begrotingssaldo. Hieronder vielen ook kosten voor de inwonersconsultatie en het opstellen
van de profielschets. De totale kosten van het hervatte benoemingsproces worden in de
Voorjaarsnota 2027 verwerkt.

Realisatie

Nadat de gemeenteraad een profielschets heeft vastgesteld wordt de vacature via de
commissaris van de Koning gepubliceerd en opengesteld voor belangstellenden. De
gemeentelijke kanalen worden gebruikt om de profielschets en de openstelling van de
vacature onder de aandacht te brengen.

Vervolg

De benoemingsprocedure voor een nieuwe kroonbenoemde burgemeester bestaat uit
verschillende stappen. Nu de vertrouwenscommissie een profielschets heeft opgesteld wordt
in de gemeenteraadsvergadering over deze profielschets gedebatteerd met de commissaris
van de Koning, waarna de verwachting is dat de gemeenteraad de profielschets vaststelt.
Daarna wordt de vacature via de commissaris van de Koning opengesteld voor
belangstellenden. De commissaris van de Koning is ook belast met de voorselectie van
kandidaten op basis van de profielschets. Hierna voert de vertrouwenscommissie gesprekken
met geselecteerde kandidaten. Vervolgens legt de vertrouwenscommissie aan de raad een
verslag voor met een conceptaanbeveling van twee kandidaten. De raad stelt vervolgens in
een besloten vergadering de aanbeveling vast. Nadat de raad heeft besloten, wordt de naam
van de kandidaat die de voorkeur heeft van de raad publiekelijk bekend gemaakt. Na deze
stap is het aan de gemeenteraad om, door tussenkomst van de commissaris, een voordracht
te doen voor een nieuwe burgemeester aan de Minister van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties.



De vertrouwenscommissie,

de voorzitter, de secretaris,

dhr. M.H. du Chatinier drs. J.LA.M. Timmerman
Bijlage(n)

Geen

Gewaarmerkte bijlage(n)
Profielschets



Alphen aan den \tijn

Besluit Gemeenteraad
Jaargang : 2026

Registratienummer : 3605472

Onderwerp : Vaststellen profielschets nieuwe kroonbenoemde burgemeester

Alphen aan den Rijn

De raad van Alphen aan den Rijn, gelezen het voorstel van de vertrouwenscommissie,
besluit:

De profielschets voor de nieuwe kroonbenoemde burgemeester van Alphen aan den Rijn vast
te stellen.

Gewaarmerkte bijlage(n):
Profielschets

Vastgesteld in de openbare vergadering van 12 november 2026.
De raad van Alphen aan den Rijn,

de voorzitter, de griffier,
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