
Alphen aanr.fon

Aan de gemeenteraad

Gemeente Alphen aan den Rijn

Postbus I 3

2400A4 Alphen aan den Rijn

Zaaknummer

I 6l 670

Contactpersoon

mr. L. Koek

Stadhuisplein 'l

Postbus I 3
2400 AA Alphen aan den Rijn
Telefoon: l4 0172
E-mail: gemeente@alphenaandenrijn.nl
Website: www.alphenaandenrijn.nl

Datum

7 november 201 7

Afdeling
Maatschappelijke ontwi kkeli ng

Onderwerp

Ondersteuning 0onge) mantelzorgers

Geachte leden van de gemeenteraad,

Deze brief is bedoeld om u te informeren over de inspanningen ten aanzien van (jonge)

mantelzorgers.

Uw raad heeft eerder een motie behandeld over steun aan jonge mantelzorgers. Deze motie is
ingetrokken na de toezegging van wethouder De Jager dat gehoor gegeven zal worden aan het in

de motie verwoorde verzoek. Op 23 maart jl. is gesproken over de inspanningen die gemeente-

breed gedaan worden om jonge mantelzorgers te vinden en te ondersteunen. Ondertussen zijn
verschillende partijen benaderd en is onderzocht hoe wij invulling kunnen geven aan de

ondersteuning van jonge mantelzorgers.

lntegrale beeldvorming overJonge Mantelzorgers

Er is aandacht voor dit onderwerp. Op verschillende plekken is het volgende te vinden over jonge

mantelzorgers:
. Op de CJG pagina is een pagina ingericht over het thema 'kinderen met zorgtaken':

http:i /www.cjgalphenaandenrijn.nl/pagina/thema-kinderen-met-zorgtaken/681528
. Op Hoezitdat.info is ook een stukje gewijd aan jonge mantelzorgers:

https://www.hoezitdat.info/jongin l689094lTips-voor-jonge-mantelzorgers.html
o Het CJG heeft ook op de website voor professionals een themadossier over jonge

mantelzorgers : http: i /www.cjg prof. n I / pag i na/thema-doss i ers /jon ge-

mantelzorgers/68.l5.l0
. Op de website van Mezzo is een thema gewijd aan jonge mantelzorgers. De site biedt

goede voorbeelden en hulpmiddelen om hoe jonge mantelzorgers te ondersteunen.
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Uit eerder onderzoek is gebleken dat jonge mantelzorgers niet vaak om ondersteuning vragen. Dit
is enerzijds omdat ze zichzelf niet zien als mantelzorger en anderzuds omdat ze er soms niet voor
uit willen komen. Daarom is het des te belangrijker dat alle partijen die met kinderen en jongeren

werken alert zijn op signalen van zwaar belaste jonge mantelzorgers en weten wie hen daarbij
kunnen ondersteunen. We hebben daarom gezocht naar partijen die jonge mantelzorgers het
meest geschikt zijn om jonge mantelzorgers in beeld kunnen krijgen en ondersteuning kunnen
bieden.

Het bieden van ondersteuning aan jonge mantelzorgers wordt zowel door jongerenwerkers van

Boost als door wijkcoaches van Tom in de buurt gedaan. Samen met deze partuen willen wij ook
de vindbaarheid van jonge mantelzorgers vergroten. Concrete invulling van het programma
geschiedt daarom in samenwerking met Boost en Tom in de buurt.

Wat gaan we nu doen?

Op l0 november, de dag van de mantelzorg, worden er door Tom in de buurt activiteiten voor alle

mantelzorgers georganiseerd. Bij die bijeenkomsten wordt ook aandacht besteed aan de diversiteit
van de groep mantelzorgers en de problematiek van jonge mantelzorgers.
Na die periode worden met Boost de mogelijkheden onderzocht om in de structurele aanpak van
jongerenwerk aandacht te vragen voor de jonge mantelzorger.
Tegelijk willen we ervoor zorgen dat alle organisaties die met jeugdigen werken op de hoogte zijn
van het ondersteuningsaanbod voor jonge mantelzorgers.

Verdere aanpak voor structurele borging
Met onze partners Boost en Tom in de buurt worden voor de komende periode nieuwe afspraken
gemaakt om te komen tot een samenhangend ondersteuningsaanbod, met als belangrijkste
ingrediënten:

I a. Erkenning van de situatie - Jonge mantelzorgers vragen niet makkelijk om hulp, maar
vinden het vaak wel prettig dat hun rol als mantelzorger wordt (h)erkend;

b. Ontlasten - Niet alleen door concrete taken over te nemen, maar ook door het sociale
netwerk van de jonge mantelzorger en zijn gezin te versterken;
c. lnformeren - Jonge mantelzorgers willen goed geïnformeerd worden over de ziekte, de

manier van zorg geven, en de ondersteuningsmogelijkheden;
d. Ontmoeten van lotgenoten - Jonge mantelzorgers vinden het prettig om over hun
gezinssituatie te praten.

Ad.a: Boost wil graag de kennis over het ondersteuningsaanbod vergroten. Boost onderzoekt hoe
groot het vraagstuk jonge mantelzorgers in gemeente Alphen aan den Rijn is en wat de beste

I Uit "Opgroeien met zorg", een handreiking voor ondersteuning van jonge mantelzorgers van Mezzo, landelijke vereniging
voor mantelzorgers
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aanpak hiervan is. Boost onderzoekt bovendien welke partners een rol kunnen spelen in het

bereiken van jonge mantelzorgers.

Ad b: Dit is onderdeel van de opdracht van Tom in de buurt. Hier zien wij bij Tom op toe middel

contractmanagement. ledereen die met jeugdigen werkt moet daarvan op de hoogte zijn en

kunnen doorverwijzen naar Tom.

Ad c: We willen hierbij andere partners betrekken om te kijken hoe we het aanbod kunnen

verbreden. Concreet gaan we met partners in gesprek over het bieden van cursussen en

voorlichting voor kinderen van ouders met CGZ-problematiek.

Ad d: We gaan in gesprek met de jonge mantelzorgers die bij ons bekend zijn en we gaan i.s.m,

Boost en Tom proberen dit netwerk uit te breiden zodat een soort klankbordgroepje ontstaat dat

ons kan adviseren over de behoefte van jonge mantelzorgers.

Stand van zaken mantelzorgcompliment
Er zullen in 2017 ongeveer I100 mantelzorgcomplimenten worden toegekend. We gingen in 2016
uit van cijfers van het Centraal Bureau voor de Statistiek dat l5 Yovan de inwoners in Nederland

aan de gestelde criteria voor intensieve mantelzorg voldoet. Per I april 2016 had de gemeente

Alphen aan den Rijn 107.930 inwoners. Wanneer we de ambitie hebben om iedere ontvanger van

intensieve mantelzorg te bereiken, dan kunnen we maximaal I600 aanvragen verwachten.

Vorig jaar hadden we 6l ,1 Yovan de doelgroep bereikt. Een stijging van ruim 10 % ten opzichte van

20't 5.

Opl november20lTwasdestanddatbijna6S%is bereikt.Erisin20lTveel aandachtgeweest
voor PR maar ook de controle van gegevens was strikter.

ln de aanvraagformulieren voor het mantelzorgcompliment wordt niet gevraagd naar de leeftijd
van de mantelzorger. Om inzicht te krijgen of ook minderjarige mantelzorgers worden bereikt
werd in de periode tussen 18 september en I oktober een steekproef gehouden. ln deze periode

werden 400 mantelzorgcomplimenten toegekend waarvan er 6 overduidelijk toegekend zijn aan

een minderjarige mantelzorger. Naar verwachting ligt het aantal minderjarigen waarvoor een

mantelzorgcompliment werd toegekend aanmerkelijk hoger. We overwegen in het

aanvraagformulier 20.l8 ook te vragen naar de leefti¡d van de mantelzorger.

Met vriendel ijke groet,

burgemeester en wethouders van Alphen aan den Rijn,

de secretaris, de bu meester,

drs. ing. P.D. Wekx MBA d J.W.E. Spies


