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Datum : 22 april 2025

Onderwerp:

Aanvraag AMIF subsidie voor toeleiding naar werk AZC bewoners

Besluit:

1. Bij het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid in het kader van AMIF een
aanvraag indienen voor een subsidie met een totale waarde van € 737.436 voor de
uitvoering van het project “Bewoners AZC Alphen aan den Rijn duurzaam aan het werk”.

2. Hiertoe het daartoe bedoelde elektronische aanvraagformulier indienen plus

bijbehorende bijlagen.

Publiekssamenvatting

Het college vraagt bij het ministerie van SZW een subsidie aan met een totale waarde van

€ 737.436 om nog meer activiteiten te kunnen ontplooien om bewoners van het Alphense AZC te
begeleiden naar werk. Het college investeert zelf, uit COA-budget, al € 100.000 in deze
activiteiten.

Inleiding

Eind maart 2025 is AZC Alphen aan den Rijn geopend. Het college zet in op Meedoen vanaf dag
één. Onderdeel hiervan is toeleiding naar werk van de doelgroep. Rijnvicus heeft de opdracht
gekregen dit uit te voeren (0,5 fte), gedurende twee jaar. Dit wordt bekostigd uit het budget dat de
gemeente van het COA ontvangt via het faciliteitenbesluit.

De huidige doelgroep in het AZC bestaat naast reguliere asielzoekers, waarvan veel gezinnen, uit
een grote groep aan regiogemeenten (binnen Midden Holland en Holland Rijnland) gekoppelde
statushouders. We verwachten dat, gezien het huidige stokken van de doorstroom van
statushouders die in AZC’s verblijven, deze AZC-bewoners niet op stel en sprong een woning
krijgen in de gemeente waaraan zij gekoppeld zijn. Wij zien een kans hen naar werk te begeleiden
en mogelijk kunnen zij dit werk ook behouden wanneer zij uiteindelijk verhuizen naar de
gemeente van bestemming.

Ook verblijft er in vergelijking met andere AZC’s een grote groep vrouwen van 18 jaar en ouder in
het Alphense AZC. Het COA en de gemeente spannen zich extra in om deze doelgroep te
motiveren om betaald werk te gaan doen.

Daarnaast verblijft er een groep jongeren in het AZC die de leerplicht leeftijd voorbij zijn. Wij zien
een kans hen te begeleiden naar opstapbanen, die hen klaarstomen voor toeleiding naar regulier
werk. Dit door inzet van extra jobcoaching en Nederlandse les.

De AMIF subsidie kent een strakke deadline. Voor 30 april moeten de aanvragen binnen zijn bij het
ministerie van SZW.
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Beoogd maatschappelijk resultaat
Optimale integratie van in AZC Alphen aan den Rijn verblijvende asielzoekers en statushouders en
aanwas van personeel voor de lokale bedrijven en het lokale MKB.

Kader

-Bestuursovereenkomst tussen het COA en gemeente Alphen aan den Rijn inzake de vestiging van
een opvanglocatie op Hoorn-West te Alphen aan den Rijn, d.d. 21-12-2023

-Regeling van Minister van Asiel en Migratie, de Minister van Justitie en Veiligheid, de
Staatssecretaris van Justitie en Veiligheid, T.H.D. Struycken en de Staatssecretaris van Justitie en
Veiligheid, I. Coenradie van 11 maart 2025, 6177815, houdende wijziging van de Subsidieregeling
AMIF, ISF en BMVI 2021-2027 (Staatscourant 2025, 9379 | Overheid.nl > Officiéle
bekendmakingen)

Participatie

Voorafgaand aan de voorbereiding van de aanvraag is deelgenomen aan informatiebijeenkomsten
georganiseerd door het ministerie van SZW. Over het indienen van de aanvraag heeft nauwe
afstemming plaatsgevonden met het COA, Rijnvicus, afdeling maatschappelijke ontwikkeling en de
subsidiedeskundige.

De aanvraag

Zie projectplan, plus bijlagen, in de bijlagen bij dit besluitformulier.

Financiéle consequenties

Het maximaal subsidiabele bedrag is € 750.000. Er wordt een eigen bijdrage gevraagd van 10 %.
De gemeente financiert, uit COA-budgetten, sowieso al € 100.000 voor toeleiding AZC bewoners
naar werk. De gevraagde 10% eigen bijdrage is hiermee gedekt.

Na verlening keert het ministerie van SZW 50% van de totaalsom uit. Na tussenevaluatie nog eens
30% en tenslotte na afronding en eindevaluatie de resterende 20%.

Begroting
lactiviteit uren per jaar  |kosten per jaar |kosten 36 maanden |

1. [jobhunting 1400 79.000 237.000
2. |jobcoaching 1400 88.000 264.000
3. |projectadministratie 200 8.580 25.740
4. |NLtaallessen 880 60.232 180.696
5. lexterne eindevaluatie 30.000
Totaal 737.436
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Risico’s

Risico

Beheersmaatregel

Registratie en verantwoording niet op orde
waardoor deel subsidie uiteindelijk niet
volledig wordt uitgekeerd

Na toekennen van de subsidie is er
voldoende tijd om op basis van de
toekenning de projectadministratie goed op
te zetten. De senior beleidsadviseur
Nieuwkomers is projectleider.

Zorgvuldige projectadministratie, conform
het handboek projectadministratie van het
ministerie van SZW, evaluatie e.d. tijdens de
looptijd van het project

Beoogde resultaten worden niet gehaald,
door tegenvallers in de praktijk (zoals
verhuisbewegingen doelgroep e.d.)

Wanneer aantoonbaar is dat voldoende
inspanningen zijn gepleegd, dan is dit
voldoende om de volledige subsidie
uitgekeerd te krijgen

Te weinig animo vanuit de doelgroep, dus
te weinig werk voor jobhunter en jobcoach

We monitoren strak vanaf de start; wanneer
de doelgroep te klein blijkt gaan we in
overleg met Rijnvicus of we de Fte’s anders
kunnen inzetten en rapporteren we tijdig
aan de subsidieverlener SZW

Planning

-indienen subsidie aanvraag:
-verlening of afwijzing subsidie:
-start pilot:

-einde pilot:

Bijlage(n):
-projectplan

23 april 2025
september 2025
januari 2026
december 2028

-concept samenwerkingsovereenkomst gemeente-COA

-ingevuld elektronische aanvraagformulier
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