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Onderwerp

Hafjaarverlag 2024 Participatiewet, Schuldhulpverlening en
Wet Inburgering 2021

Geachte leden van de raad,

Met deze brief sturen wij u het halfjaarverslag over de uitvoering van de Participatiewet, de Wet
Schuldhulpverlening en de Wet inburgering 2021. Het halfjaarverslag bevat ook cijfers over het
minimabeleid (Individuele Inkomens Toeslag en de Energietoeslag). Daarover bent u apart
geinformeerd met de raadsbrief zaaknummer 3460770.

Het halfjaarverslag geeft vooral een cijfermatig beeld van de uitvoering. Een meer
beleidsinhoudelijke analyse volgt met het jaarverslag 2024. Toch hechten wij eraan om uw raad te
infomeren over de belangrijkste ontwikkelingen die we zien in de eerste helft van 2024.

Toename bijstandsgerechtigden

De belangrijkste ontwikkeling is de toename van 38 bijstandsgerechtigden in de gemeente Alphen
aan de Rijn. Het totaal aantal bijstandsgerechtigden was op 1 juli 1569.

De uitstroom stagneert in vergelijking met de instroom. Een landelijke trend is dat mensen die in
deze economische conjunctuur bijstand ontvangen meer ondersteuning nodig hebben. Daarnaast
hebben statushouders langere en meer intensieve begeleiding dan reguliere uitkeringsgerechtigden
nodig voordat ze uitstromen.
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Bestandsanalyse

Het uitkeringsbestand bestaat voor 41% uit bijstandsgerechtigden in de leeftijd van 50 tot 65 jaar en
voor 25% uit statushouders. 80% van de bijstandsgerechtigden heeft geen startkwalificatie.

De instroom van nieuwe uitkeringsgerechtigden bestaat voor 19% uit de doelgroep statushouders.
Dit hangt samen met de taakstelling van gemeenten om statushouders te huisvesten (225
statushouders in 2024). In de praktijk blijkt dat de begeleiding van statushouders langere en
intensieve begeleiding vraagt.

Regie en samenwerking op begeleiding naar werk

Voor alle treden op de participatieladder en voor de verschillende doelgroepen werken het
Serviceplein en Rijnvicus met diverse samenwerkingspartners in de gemeente. Zo is Kwadraad die de
sociale activering doet, gevestigd in het pand van Rijnvicus en sturen ze gezamenlijk op een nauwe
aansluiting van het volgende traject bij uitstroom uit een sociaal activeringstraject.

Voor mensen met GGZ-problematiek wordt nauw samengewerkt met Hoofdzaak Werk. Daarnaast
heeft Rijnvicus afspraken met diverse ondernemers om verschillende doelgroepen (met gewone en
verminderde loonwaarde) een arbeidsplaats te geven. Met deze ondernemers zijn afspraken
gemaakt over extra begeleiding op de werkvloer en tegen welke loonwaarde mensen daar kunnen
werken. Rijnvicus ontzorgt ondernemers en zorgt voor degene die daar geplaatst wordt.

De nieuwe wet inburgering (Wl 2021) vraagt veel van gemeenten. De wet kent verschillende
leerroutes. Rijnvicus is verantwoordelijk voor de uitvoering van de Module Arbeidsmarkt en
Participatie (MAP), voor het participatiegedeelte in de leerroute gericht op taalbeheersing (B1-route)
en voor de leerroute gericht op zelfredzaamheid (Z-route). De inburgeringsregisseurs van het
serviceplein houden de regie op de verplichte inburgeringsmodules. Een deel van de eerste groep
inburgeraars onder de W1 2021 (die na drie jaar in 2025 zou moeten uitstromen), stroomt nog niet
uit. Deze statushouders hebben meer ondersteuning nodig van regievoerders, Rijnvicus en de
taalschool.

We huisvesten ook hoogopgeleide statushouders die sneller doorstromen van Al naar A2 taalniveau
en wellicht zelfs binnen de inburgering op B2 niveau Nederlands kunnen halen. Het aantal
kandidaten in de onderwijsroute wordt ook steeds groter.

Rijnvicus begeleidt inburgeraars en statushouders zo goed als mogelijk richting werk. Om het
traject binnen WI2021 nog meer te intensiveren en nieuwe leerlijnen aan te bieden, komt in 2025
extra inzet beschikbaar. De klantroute statushouders wordt nader uitgewerkt.

Er zijn beleidskeuzes gemaakt voor inburgering passend bij de rijksmiddelen. Indien toch
knelpunten ontstaan, wordt opnieuw naar alle taken binnen inburgering gekeken en worden het
college eventuele noodzakelijke maatregelen voorgelegd. Voor het SPUK onderwijs komen we
40.000 euro tekort, omdat de Rijksbudgetten niet toereikend zijn voor de noodzakelijke trajectprijs
bij de onderwijsroute HBO en WO. Dit is in de voorjaarsnota als risico omschreven.
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Een meer gedetailleerd beeld van de uitvoering vindt u terug in bijgevoegde rapportage. We hopen u
daarmee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Alphen aan den Rijn,

de secretaris, de burgemeester,

drs. M.HJ. Kruijsbergen MBA ~r_n.r. drs. J.W.E. Spies



